
 

Retningslinjer for Inkludering- og 
mangfaldsprisen 

 
Inkludering- og mangfaldsprisen for Møre og Romsdal blir delt ut årleg. Prisen er på 
15 000 kroner og vinnaren får i tillegg eit kunstverk til ein verdi av 5000–6000 kroner 
frå ein kunstnar i Møre og Romsdal. 
 
Retningslinjene vart vedteke av kultur-, næring- og folkehelseutvalet 9. november 2020, 
sak KF-101/20. 
 
Frå møtet 29.11.2023 er namnet på utvalet endra til kultur- og folkehelseutvalet. 

Formål 
Inkludering- og mangfaldsprisen for Møre og Romsdal skal heidre stor innsats for å 
fremme inkludering og mangfald i samfunns- og arbeidsliv i fylket. Prisen skal vere til 
inspirasjon for inkludering- og mangfaldsarbeidet i fylket. 

Generelle vilkår  
Prisen kan gå til ein person, gruppe av personar, bedrifter, institusjonar eller 
organisasjonar som: 

• høyrer heime i fylket eller har sterk tilknyting til fylket 

• har tatt initiativ til eller gjennomført tiltak som fremmer like moglegheiter, meir 
inkludering og mangfald i samfunns- og arbeidsliv for individ eller grupper 
uavhengig av kjønn, funksjonsevne, seksuell orientering, alder, etnisitet, språk og 
religion  

Forslag på kandidatar og behandling 
1. Inkludering- og mangfaldsprisen kunngjerast på våre nettsider www.mrfylke.no, i 

våre sosiale medium og gjennom våre nettverk og i kommunane. 

2. Frist for å komme med forslag er 1. februar kvart år. 

3. Alle forslag på kandidatar skal vere skriftleg og grunngitt av forslagsstillar. 

http://www.mrfylke.no/


 

4. Kultur- og folkehelseutvalet avgjerd om tildeling av Inkludering- og 
mangfaldsprisen. 

5. Fylkeskommunedirektøren legg fram sak for kultur- og folkehelseutvalet i mars 
kvart år med ei tilråding på inntil tre kandidatar utan rangering. Utvalet kan velje å 
tildele prisen til andre forslag som kom inn innan fristen. Det er ikkje moglegheit til 
å komme med benkeforslag i møtet. 

6. Vedtak blir gjort med vanleg fleirtal. Ved likt stemmetal er møteleiaren si stemme 
avgjerande. 

7. I møteprotokollen for kultur- og folkehelseutvalet skal det berre stå namnet på 
den eller dei som fleirtalet meiner bør få prisen. 

8. Det blir ikkje satt særlege vilkår til korleis mottakaren bruker prisen. 

9. Namnet på prisvinnaren blir gjort kjent så snart som mogleg etter møtet. 

10. Fylkesordførar og leiar av kultur- og folkehelseutvalet skal saman dele ut 
fylkeskulturprisen på fylkestinget, fortrinnsvis i april kvart år. Utvalsleiar skal grunngi 
pristildelinga og fylkesordførar skal overrekke prisen.  

 
Habilitet etter forvaltningslova § 6 blir vurdert i alle ledd av tildelinga. 

 



 

Tidlegare vinnarar av inkludering- og mangfaldsprisen 
År Vinnar 

2024 Langset Mek 
2023 BROR Mental Helse 
2022 Stiftelsen JoinUs 
2021 Ekornes 

2020 Håvard Johansen 
2019 Mayada Alfaiyad 
2018 Volda og Ørsta Pride 
2017 Torunn Haldorsen 
2016 Ikkje utdelt 
2015 Gunvor Ulstein 
2014 Jens Terje Johnsen 
2013 NHO Møre og Romsdal prosjekt Global Future 
2012 Bergljot Hjorthol 
2011 Herøyløftet 

2010 Christina Westrum Pedersen 
2009 Gudny Fagerhol 
2008 Oasen Kreative Senter Kristiansund 
2007 Norsk fjellfestival i Rauma 
2006 Øyvind Lied og Jostein Bjørndal (Merkesteinane) 
2005 Mons Sandnes 
2004 Vinterleikane for funksjonshemma i Surnadal 
2003 Aker Brattvaag AS 
2002 Eva Toril Strand 

Møre og Romsdal fylkesbåtar 
2001 Kari Synnøve Gaustadnes Hoel 

2000 Dag Ohr 
1999 Sølvi Dahl (post mortem) 

Den Bosniske sommerskolen v/Uzeir Bukvic 
1998 Arbeidskontoret i Ulsteinvik v/ Elisabet Sundgot Overå 

Bente Volder 
1997 Terri Senior 
1996 Odd Bondevik 
1995 Ingrid Slørdahl Conradi 
1994 Bodil Korshamn Rindal 
1993 Ikkje utdelt 
1992 Ingunn Nordeval 
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